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Exemple de proposition de formation dans le cadre du DIF 

Mme, M. : 

Demande à suivre dans le cadre du DIF, la formation suivante : 

Intitulé : 


Objectif : 


Réalisation
(
En interne (dans l’entreprise)


(
Externe : nom de l’organisme de formation

Durée de la formation : 
heures

Crédit disponible : 
heures

Dates de réalisation : 


Formation réalisée
(
En dehors du temps de travail


(
Pendant le temps de travail

Coût de la formation : 


Date de la remise de la demande à l’entreprise : ……/……./……..

Visa de l’entreprise 

(ou accusé de réception si LRAR)
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Clause d’information sur le DIF à faire figurer dans une lettre de notification d’un licenciement (sauf faute grave ou lourde) pour solde des droits post-licenciement.

Vous disposez à la date de notification de votre licenciement d’un crédit de ……… heures au titre du DIF. Vous pouvez utiliser ce droit pour financer un bilan de compétences, une action de validation des acquis de l’expérience ou une formation se déroulant : 


(
postérieurement à la fin de votre contrat de travail


(
pendant votre préavis non travaillé

à condition d’en faire la demande auprès de : 


au plus tard avant la fin de votre préavis, soit le : 


La participation de l’entreprise sera égale au coût réel de l’action suivie dans la limite de 50% x votre taux horaire x le crédit d’heures acquis à la notification du licenciement, soit : ………………………. €. Tout dépassement demeure à votre charge. 

